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План мероприятий по введению обновлённого федерального государственного образовательного стандарта
 среднего общего образования в МБОУ «Школа № 81»

№
п/п

Наименование мероприятия Сроки Ответственные Планируемые результаты

1.Организационно-управленческая деятельность
1.1 Подготовка приказов об организации

работы по введению и реализации
обновлённого ФГОС СОО

 февраль-март
2023 года

 Заместитель
директора по УВР

нормативно-правовое
обеспечение введения и
реализации обновлённого ФГОС
СОО

1.2 Рассмотрение на  заседаниях
методических объединений и научно-
методического совета вопросов введения и
реализации обновлённого ФГОС СОО

в течение всего
периода

 Председатель НМС,
председатели МО

повышение уровня
профессиональной
компетентности учителей-
предметников в  вопросах
введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

1.3 Рассмотрение на  педсоветах и
производственных совещаниях  вопросов
введения и реализации обновлённого ФГОС
СОО

в течение всего
периода

 Директор МБОУ
«Школа № 81»

повышение уровня
профессиональной
компетентности заместителей
руководителей ОО в вопросах
введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

1.4 Осуществление мониторинга за введением
и реализацией обновлённого ФГОС СОО

в течение всего
периода Директор МБОУ

«Школа № 81»

анализ образовательной
ситуации на уровне
общеобразовательной
организации, выработка



рекомендаций по повышению
качества реализации
обновлённого ФГОС СОО

1.5 Организация участия педагогов школы   в
областных и всероссийских мероприятиях
по введению и реализации обновлённого
ФГОС СОО

в течение всего
периода

 Председатель НМС,
председатели МО

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников

2.Организационно-методическая работа
2.1 Организация  повышения квалификации

педагогических работников и
управленческих кадров по вопросам
введения и реализации обновлённого ФГОС
СОО

в течение всего
период

 Заместитель
директора по УВР

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников

2.2 Организация проведения открытых уроков,
мастер-классов по вопросам введения и
реализации обновлённого ФГОС СОО для
учителей школы

в течение всего
периода

 Председатель НМС
МБОУ «Школа № 81»

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников,
диссеминация передового
педагогического опыта

2.3 Проведение  семинаров   для учителей-
предметников «Преподавание предметов на
уровне среднего общего образования в
соответствии с обновлённым ФГОС СОО»

 в течение всего
периода

 Заместитель
директора по УВР

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников

2.4 Проведение школьных  семинаров   для
заместителей директора по учебно-
воспитательной работе по актуальным
вопросам введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

  в течение всего
периода

 Директор МБОУ
«Школа №81»

повышение уровня
профессиональной
компетентности руководящих
работников, диссеминация
передового управленческого
опыта



2.5 Участие в  городской конференции
учителей-предметников, заместителей
директоров по учебно-воспитательной
работе «Актуальные вопросы повышения
качества образования в рамках введения и
реализации обновлённого ФГОС СОО»

апрель 2024  Директор МБОУ
«Школа №81»

повышение уровня
профессиональной
компетентности,
диссеминация передового
педагогического опыта

2.6  Участие в  I городской межпредметной
олимпиады обучающихся 5-11 классов

февраль 2024  Заместители
директора по УВР

активизация деятельности
учителей-предметников и
администрации   по достижению
обучающимися метапредметных
результатов

2.7 Участие в  I городской конференции
старшеклассников по защите проектов,
выполненных в рамках освоения
обновлённых ФГОС СОО

апрель 2024  Заместители
директора по УВР

активизация деятельности
учителей-предметников и
администрации  по достижению
обучающимися метапредметных
результатов

2.8 Участие в  городском конкурсе
профессионального мастерства «Через
обновление технологий к обновлённому
содержанию»

январь-март 2024  Директор МБОУ
«Школа №81»

активизация деятельности
учителей-предметников в деле
обобщения и диссеминации
передового педагогического
опыта

2.9 Создание банка   методических разработок
по реализации регионального компонента
содержания образования в условиях
введения и реализации обновлённого ФГОС
СОО

в течение всего
периода

 Председатель НМС,
председатели МО

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников и управленческих
кадров

2.10 Мониторинг использования в
педагогической практике учебно-
методических комплексов, включённых в
федеральный перечень, в рамках введения и
реализации обновлённых ФГОС СОО

апрель-сентябрь
2023,2024

 Заместители
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений



2.11 Мониторинг уровня результативности
участия обучающихся 10-11 классов во
ВСОШ в рамках введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

в течение всего
периода

 Заместитель
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений

2.12 Мониторинг уровня результативности
участия обучающихся 10-11 классов в
научно-практических конференциях
(ДАНЮИ, конференции ВУЗов)

в течение всего
периода

 Заместитель
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений

2.13 Содержательный анализ результатов ЕГЭ
(2023, 2024гг.) по образовательным
областям в условиях введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

июнь-август 2023
июнь-август 2024

 Заместитель
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений

2.14 Реализация системы наставничества  по
актуальным проблемам введения и
реализации обновлённого ФГОС СОО

 в течение всего
периода

Заместитель
директора по УВР

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников и управленческих
кадров

2.15 Круглый стол  по обмену опытом лучших
практик наставничества в условиях
введения и реализации обновлённого ФГОС
СОО

в течение всего
периода

Заместитель
директора по УВР

проведение мониторинга
качества реализации программы
наставничества, пополнение
методических материалов для
успешной реализации   проекта
наставничества

2.16 Организация самодиагностики
общеобразовательных организаций по
подготовке к введению обновлённого
ФГОС СОО

Март-апрель
2023

 Заместители
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений

2.17 Анализ деятельности общеобразовательных
организаций по итогам проведения ВПР,
НИКО, ГИА

в течение всего
периода

 Заместители
директора по УВР

создание банка данных для
разработки методических
рекомендаций и выработки
управленческих решений



2.18 Организация индивидуальных
консультаций педагогических работников
школы  по актуальным вопросам введения и
реализации обновлённого ФГОС СОО

в течение всего
периода

 Директор МБОУ
«Школа №81»

повышение уровня
профессиональной
компетентности педагогических
работников и управленческих
кадров

3.Организационно-информационная работа
3.1 Размещение информации о введении и

реализации обновлённого ФГОС СОО  на
сайте МБОУ «Школа №81» в разделе
«Образовательные стандарты»

в течение всего
периода

Заместитель
директора по УВР

Повышение уровня
информированности
педагогического и городского
сообществ по вопросам
введения и реализации
обновлённого ФГОС СОО

3.2  Проведение общешкольных  родительских
собраний по вопросам введения
обновленных ФГОС СОО

в течение всего
периода

Заместитель
директора по УВР

Повышение уровня
информированности  родителей
по вопросам введения и
реализации обновлённого ФГОС
СОО
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